CEP 37.760-000 —
L,,/ consdreio Intermunicipal para o Telefone: (35) 99723-3438 / (35) 99938-2069
) Desenvolvimento Regional Sustentavel CNPJ N° 21.466.597/0001-34

; Rua Alfredo Pereira de Macedo, 146 — Centro — Carvalhépolis — MG
&) ) CIDERSU

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 01/2021.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Publicacéo do Edital 04/02/2021
Inscri¢oes 05/02/2021 a 15/02/2021.
Recurso das inscri¢fes 16/02/2021 a 17/02/2021
Homologacéo das inscri¢des 18/02/2021
Prova objetiva (das 09 horas as 11 horas) 21/02/2021
Divulgacéo do gabarito da prova objetiva 21/02/2021
Interposicéo de recu_rS(_)s referentes a prova 92/02/2021 & 23/02/2021
objetiva
Resultado classificacdo geral 24/02/2021
Recurso da classificacdo geral 25/02/2021 a 26/02/2021
Resultado Final em ordemNde classificacéo. 01/03/2021
Homologacéo.
Inicio da convocacao (por telefone ou e-mail) 02/03/2021

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO REGIONAL
SUSTENTAEL - CIDERSU, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede na Rua Alfredo
Pereira de Macedo, N° 146, Centro, CNPJ n° 21.466.597/0001-34, através de seu Presidente, Luiz
Gonzaga Ribeiro Neto, por meio de suas atribui¢des legais conferidas, no Estatuto do CIDERSU,;
Considerando que a contabilidade é de excepcional interesse publico, servicos indispensaveis e
servico essencial para o CIDERSU,

Considerando que a contratacdo de pessoal por tempo determinado, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico encontra previsdo no artigo 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, Art. 21, 81, art. 22 da Constituicdo Estadual e no Estatuto do CIDERSU,;

Torna plblica a ABERTURA DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO para contratacdo temporaria de Contador, visando a execuc¢do das atribuicoes e
tarefas correlatas ao cargo de contador, necessarias por um periodo de 12 meses, podendo ser
aditado o contrato, nos termos da legislacdo pertinente e das normas estabelecidas neste Edital; tudo
em conformidade com os dispositivos constitucionais pertinentes e com a Comissao Organizadora
do Processo Seletivo, positivada pelo Decreto n® 023 de 15 de janeiro de 2021, na Sede do
CIDERSU, situada na Rua Alfredo Pereira de Macedo, n° 146, centro, Carvalhdpolis- MG e no site
www.cidersu.mg.gov.br.



http://www.cidersu.mg.gov.br/
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O Processo Seletivo Simplificado, de que trata este Edital, é destinado a selecionar profissional apto
a ser convocado para atuar no CIDERSU com experiéncia na area publica no setor de contabilidade,
desde que atenda as atribuicBes acima elencadas, exclusivamente para atender & necessidade
temporaria de excepcional interesse publico.

A contratacdo prevista neste edital refere-se ao servico temporario de carater excepcional e néo se
confunde com cargo, emprego ou funcéo publica.

1- DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital e seus eventuais aditamentos,
assim como pelas instrucbes, comunicacbes e convocagOes dele decorrentes, obedecidas as
legislacBes pertinentes.

1.2 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 01 (um) ano, contado a partir
da data de publicacdo da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez por
igual periodo a critério deste Municipio.

1.3 Toda mencao a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.4 Este Processo Seletivo dar-se-a em conformidade com o estatuto do CIDERSU.

1.5 O candidato aprovado e classificado que aceitar sua contratacdo fica ciente que sera lotado no
CIDERSU.

1.6. O processo seletivo simplificado serd realizado sob a responsabilidade da Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, observados os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e as normas deste edital.

1.7. Qualquer cidaddo podera impugnar os termos do presente edital, fazendo-o através de peticao
formal, enderecada a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, a partir da sua publicacao até a
data determinada neste edital para entrega de documentos e preenchimento de ficha de inscrigéo.
1.8. A peticdo de impugnacdo devera conter, necessariamente, sob pena de indeferimento:
qualificacdo completa do impugnante (nome completo, endereco, CPF, Carteira de Identidade),
numero deste edital, razdes de impugnacdo, pedido de alteracdo do instrumento convocatorio,
assinatura, indicacdo do email do interessado para encaminhamento da resposta.

1.9. A impugnacdo devera ser subscrita pelo impugnante e protocolada na Sede do CIDERSU,
situada na Rua Alfredo Pereira de Macedo, n® 146, centro, Carvalhdpolis- MG, nos seguintes
horéarios: 08:00 h as 11:00h e 13:00h as 17:00h, em dias de expediente.

1.10 A Comissao respondera as impugnaces através de despacho fundamentado, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas contados da data do protocolo.

1.11. A resposta a impugnacao serd encaminhada ao interessado através de email, afixada no mural
da Sede do CIDERSU, situada na Rua Alfredo Pereira de Macedo, n° 146, centro, Carvalhdpolis-
MG.

1.12. A impugnacio NAO tera efeito SUSPENSIVO.

2. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
2.1 O Processo Seletivo Simplificado sera desenvolvido em 02 ETAPAS, caracterizada pela prova
objetiva com pontuacdo maxima de 50 pontos e analise de curriculum, com pontuacdo de 50

pontos, totalizando 100 pontos.

3. ESPECIFICACOES DOS CARGOS
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3.1 As atribuicdes gerais, a carga horaria, a remuneracdo mensal, os requisitos exigidos e o nUmero
de vagas constam no Anexo | deste Edital.

4 DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

4.1 Para inscricdo como candidato neste processo seletivo o interessado devera apresentar 0s
seguintes requisitos:

4.1.1 Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de admissao;

4.1.2 Ter nacionalidade brasileira;

4.1.3 Estar em dia com as obrigacOes eleitorais e, se candidatos do sexo masculino com as
obrigacGes militares;

4.1.4 Ter nivel de escolaridade(superior em contabilidade) exigido para o exercicio da funcdo
(anexo I);

4.1.5 Nao ter sofrido, no exercicio da profissdo, penalidade incompativel com a funcéo.

4.1.6. Ter experiéncia minima comprovada de 02(dois) anos na area de contabilidade publica.

4.1.7 ndo ser aposentado por invalidez ou em idade de aposentadoria compulsoria (70 anos) em
obediéncia ao art. 40, inciso Il da Constituicdo Federal.

5 DA INSCRICAO

5.1 Local: A inscri¢do sera realizada na Sede do CIDERSU, situada na Rua Alfredo Pereira de
Macedo, n° 146, centro, Carvalhopolis- MG ou atraveés do e-mail: cidersu@outlook.com.

5.2 Data e horario: Os interessados deverdo fazer as inscrigdes “in loco” entre os dias 05 de
fevereiro de 2021 a 15 de fevereiro de 2021, no periodo de 08 as 11 horas e das 13 as 17 horas.
As inscri¢bes por e-mail deverdo ser enviadas até as 23horas e 59 minutos do dia 15 de fevereiro de
2021.

5.3 O ato da inscricéo é gratuito, ndo gerando qualquer despesa para os candidatos.

5.4 O candidato devera apresentar no ato da inscri¢do original e copia dos seguintes documentos:
RG, CPF, Titulo eleitoral com comprovante de votacdo ou certiddo de quitagdo com as
obrigac0es eleitorais, emitida pelo TRE (Tribunal Regional Eleitoral), certificado de reservista ou
dispensa de incorporacdo (para candidato do sexo masculino), titulacdo que comprove as
exigéncias especificas para o cargo (Diploma ou Declaracdo); Fotocopia de Comprovante de
experiéncia de, no minimo, 02 (dois) anos na area de contabilidade publica;, FotocOpia de
Certificados de po6s-graduacdo, mestrado e doutorado; Fotocdpia de Certificados de cursos de
formacdo; Fotocdpia da CTPS nos casos em que o candidato tiver experiéncia como Contador na
area privada, conforme constante no anexo | do presente Edital. Todos os documentos deverdo ser
comprovados com copia para efeito de avaliacdo da Comissdo de Selecéo deste certame, bem como
deverdo ser acompanhados dos documentos originais para conferéncia no ato da entrega.

5.5 Ndo serdo admitidas as inscri¢des de candidatos que ndo preencherem os pré-requisitos exigidos
ou com falta de documentos.
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5.6 Na inscricdo, ap6s a apresentacdo da documentacdo exigida, o candidato deverd assinar
requerimento de inscricdo (ANEXO 1V), no qual declare atender as condi¢fes exigidas e submeter-
se as normas expressas neste edital.

5.7 A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos ou informacdes falsas ou inexatas, determinard o cancelamento da
inscricdo e a anulacdo de todos os atos decorrente, em qualquer época.

6 DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS INSCRICOES

6.1 N&o serdo aceitas inscri¢bes via postal, por fac-simile (fax) ou por qualquer outra via que ndo a
especificada neste Edital, nem inscri¢cdes condicionais ou extemporaneas.

6.2 Para inscrever-se, o candidato devera cumprir os seguintes procedimentos:

6.2.1 Ler atentamente o Edital;

6.2.2 O candidato que ndo tiver CPF devera solicitad-lo no sitio da Receita Federal ou nos postos
credenciados em tempo habil, de forma a obté-lo antes do término do periodo de inscri¢des;

6.2.3 Conferir os dados no Requerimento de Inscri¢do e confirma-los;

6.2.4 A declaracdo falsa dos dados constantes no Requerimento de Inscricdo acarretard o
cancelamento da inscricdo e a anulagcdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis;

6.2.5 As informacOes prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, que podera ser excluido do Processo Seletivo Simplificado caso forneca dados
incorretos;

6.2.6 O Requerimento de Inscricdo € pessoal e intransferivel;

6.2.7 O CIDERSU, ndo se responsabiliza por inscricdes realizadas por outro meio nao previsto
neste Edital;

6.2.8 O candidato devera apresentar na data de realizagcdo da prova documento de identidade com
foto;

6.2.9 O candidato poderéa obter este Edital completo no site <http://www.cidersu.mg.gov.br/> ;
6.2.10 A tempestividade do requerimento de inscricdo serd comprovada pela data e hora do
protocolo de entrega;

6.2.11 Sera admitida a inscricdo por terceiros mediante procuracdo do interessado, instrumento
publico, acompanhada de copia legivel de todos os documentos exigidos no item 5.4 deste edital.
6.2.12 O comprovante de inscri¢do sera entregue ao candidato ou ao procurador, depois de efetuada
a inscricao.

6.2.13 O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas pelo seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante no ato da entrega dos documentos.

6.2.14.A confirmacdo das inscri¢fes se dara por meio da homologacdo pela Comissdo do Processo
Seletivo que fard publicar no quadro de avisos da Sede do CIDERSU a Rua Alfredo Pereira de
Macedo, n°146, Centro, Carvalhopolis, no dia 18/02/2021.



; Rua Alfredo Pereira de Macedo, 146 — Centro — Carvalhépolis — MG
(_‘D  CIDERSU CEP 37.760-000 —
L,,/ consdreio Intermunicipal para o Telefone: (35) 99723-3438 / (35) 99938-2069
Desenvolvimento Regional Sustentavel CNPJ N° 21.466.597/0001-34

6.2.13 N&o haverd inscri¢do condicional sendo indeferida aquela que ndo atendam ao disposto neste
edital.

6.2.15 A efetivacdo da inscrigdo importa no conhecimento e na aceitacdo pelo candidato de todas as
condicdes estabelecidas no presente edital.

6.2.16 Ao candidato cuja inscricdo foi indeferida cabera recurso que deve ser apresentado e
protocolado no local das inscri¢bes, no dia 16/02/2021 e 17/02/2021, das 08:00 as 11:00h e das
13:00 as 15:00h.

3.9 O resultado do recurso contra o indeferimento da inscricdo serd publicado no mural de
publicacGes do local de inscricéo.

7. DAS ETAPAS
7.1. ETAPA |I: DA PROVA OBJETIVA

7.1- DA DATA, HORARIO E LOCAL DA PROVA OBJETIVA.

7.1.1 A data da prova seré 21 de FEVEREIRO DE 2021. (DOMINGO).

7.1.2 Local da prova: Escola Municipal Maria Caproni de Oliveira, situada a Rua Jaime
Morais Machado, n.° 306, CarvalhdpolissMG.

7.1.3 Horério da prova: das 09horas as 11 horas.

7.1.4 O candidato deverad chegar ao local de realizacdo prova com, pelo menos, 30 minutos de
antecedéncia.

7.1.5 Nao sera permitida a entrada de candidatos ap6s o horario de inicio da prova.

7.1.6 O candidato devera apresentar o documento de identidade no local da prova acompanhado do
protocolo do Formulario de Inscrigéo.

7.1.7 O candidato ndo podera sair do local da prova antes de decorrido 30(trinta) minutos do inicio
da mesma.

7.1.8 Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Gltimo candidato entregue a
prova e o cartdo de respostas.

7.1.9 A prova devera ser realizada com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

7.1.10 A prova seréa de multipla escolha e tera duracdo de 2h (duas horas).

7.1.11 A prova terd o numero de 25 (vinte cinco) questdes, com peso de 50 pontos, sendo que
cada questdo valera 2(dois) pontos. Cada questdo tera 04 (quatro) alternativas, sendo apenas uma a
correta.

7.1.12 O conteudo da prova constard de Contabilidade Geral, Contabilidade Publica e
Administracdo publica da area em que o candidato concorrerd, conforme Anexo Il deste Edital.
7.1.13 A correcdo da prova objetiva sera feita pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado.

7.1.14 Nao serdo permitidas rasuras no cartdo de resposta, ficando anulada a questao rasurada.

7.2 ETAPA I1: DA ANALISE DE CURRICULUM
7.2.1 Os candidatos inscritos concorrerdo entre si através da analise do curriculo, de carater

classificatdrio e eliminatdrio, observando os requisitos necessarios ao cargo pleiteado (formacao
académica ou profissional).
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7.2.2. A classificacdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos titulos apresentados,
em uma escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, conforme 0s seguintes critérios:

Especificacao Pontuacgdo Unitéria | Pontuacdo Maéaxima

Tempo de experiéncia | 04 pontos 20 pontos
em contabilidade
publica (para cada 01
ano)
Mestrado/doutorado na | 15 pontos 15 pontos
area de atuacdo da
funcéo.

Curso de especializacdo | 15 pontos 15 pontos
na area de atuacdo da
funcéo com carga
minima de 360h

TOTAL 50 PONTOS

8. DO GABARITO

8.1 O Gabarito Oficial da Prova Objetiva sera afixado na Sede do CIDERSU, situada na Rua
Alfredo Pereira de Macedo, n® 146, centro, Carvalhdpolis- MG, no dia 21 de fevereiro de 2021 as
12 horas.

9. RESULTADO DAS ETAPAS

9.1 O Resultado sera afixado no mural da na Sede do CIDERSU, situada na Rua Alfredo Pereira de
Macedo, n° 146, centro, Carvalhopolis- MG, no dia 24/02/2021.

10. DOS RECURSOS

10.1 Os recursos referentes ao resultado da Prova Objetiva e analise de Curriculum poderdo ser
interpostos pelo candidato, em 25/02/2021 e 26/02/2021 das 08h as 11h e das 13h as 15h, na sede
do CIDERSU, enderecados a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

10.2 Os eventuais recursos deverdo ser entregues em formulario, conforme Anexo V, protocolados,
devidamente identificados e fundamentados, na sede do CIDERSU.

10.3 Néo serdo aceitos pedidos de revisao feitos por Correios, Fax, E-mail, etc.

10.4. As solicitagdes de revisdo que ndo estiverem fundamentadas serdo imediatamente indeferidas.
10.5. O resultado dos recursos sera publicado no mural de publicacdes do local de inscrigéo.

10.6. Da decisdo da Comisséo ndo cabera novo recurso.

10.7. O recurso NAO ter4 efeito SUSPENSIVO.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Tera preferéncia sucessivamente:
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11.1 Servidor publico efetivo, observados os casos de acumulacdo de cargos e fungbes publicas
permitida na Cosntituicdo da Republica;

11.2. maior tempo de exercicio da profisséo;

11.3. maior idade.

12. DA ADMISSAO

12.1 O candidato classificado sera admitido obedecendo rigorosamente & ordem de classificagdo do
processo seletivo.

12.2 A habilitacdo e classificagdo neste processo seletivo simplificado ndo asseguram ao candidato
o direito de ingresso automatico no quadro de pessoal do CIDERSU.

7.3 Por ocasido da admissdo serdo exigidos do candidato, além dos documentos previstos no item
3.3 deste edital, os seguintes documentos:

I - Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

Il - Certiddo de casamento;

111 - Declaracdo de proprio punho de ndo acumulacéo ilicita de cargo publico;

IV - Atestado médico admissional (ASO) julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio do
cargo;

V - Carteira de vacina dos filhos até sete anos de idade;

VI - Declaracéo de bens;

VII - Certiddo negativa criminal do domicilio do candidato, com menos de 30 (trinta) dias de
expedicao.

12.4 O documento de que trata o subitem VII do item 7.3 deste edital podera ser entregue pelo
candidato no prazo determinado pelo Juizo da Comarca para seu fornecimento.

13 DA CLASSIFICACAO

13.1 — A selecdo dos candidatos constara de prova objetiva (questbes de mdultipla escolha) contendo
25 questdes, sendo de contabilidade geral, de contabilidade publica e de Administracdo
publica, sendo classificados os candidatos que atingirem a maior pontuacao.

13.2. A classificacdo final dar-se-a em ordem decrescente obtida por meio do somatério dos pontos
obtidos na prova objetiva e analise de curriculum.

13.3 No caso de empate na nota final serdo adotados os critérios relacionados nos itens “11.1, 11.2,

11.3” deste Edital.
14 DO RESULTADO

14.4. O resultado do processo seletivo simplificado sera divulgado na Sede do CIDERSU a Rua
Alfredo Pereira de Macedo, n° 146, Centro, de frente a Camara Municipal de Carvalhopolis e no
site www.cidersu.mg.gov.br no dia 01/03/2021.

15 DA HOMOLOGACAO
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15.1 A homologacdo do Processo Seletivo a que se refere este Edital é de competéncia do
Presidente do CIDERSU, que emitiré o pertinente Decreto.

16 DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO

16.1 A contratacdo dos aprovados neste processo seletivo sera na forma de contrato administrativo
temporario, prevista em lei especifica do Municipio. O candidato habilitado e classificado neste
processo seletivo serd admitido por contratacdo temporaria observando de forma irrestrita o inciso
IX do art. 37 da CRF/88 e a Lei Municipal n° 1060 de 06 de julho de 2010, contratado para prestar
servicos através de contrato por tempo determinado.

16.2 O regime juridico adotado é o dos servidores publicos municipais de Carvalhopolis (Lei n°
999/08 e suas alteracdes). Este processo seletivo ndo permite, em qualquer hipdtese, direito do
candidato classificado ter acesso ao quadro permanente dos servidores municipais regido pelo
Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos.

16.3 Além da comprovacdo dos requisitos basicos, o candidato devera apresentar os documentos
relacionados abaixo (original e copia), no ato da convocagao:

16.3.1 Carteira de Identidade;

16.3.2 CPF;

16.3.3 Cartdo PIS/PASEP (numero e data);

16.3.4 Carteira de trabalho e previdéncia social;

16.3.5 Titulo de eleitor (com o ultimo comprovante de votacdo ou certiddo de quitacdo com as
obrigac0es eleitorais, emitida pelo TRE — Tribunal Regional Eleitoral);

16.3.6 Certificado de reservista ou dispensa de incorporacao (para candidatos do sexo masculino);
16.3.7 Certiddo de casamento e/ou unido estavel, se for o caso;

16.3.8 Certiddo de nascimento dos filhos menores de14 anos, sendo o caso;

16.3.9 Cartéo de vacina de filhos menores de 14 anos;

16.3.10 Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone fixo);

16.3.11 Declaracdo pessoal de ndo acimulo de cargo publico;

16.3.12 Declaracdo de Bens;

16.3.13 1 (uma) foto 3X4 recente;

16.3.14 Atestado de Saude Ocupacional (ASO) traduzido em apto;

16.3.15 Numero de Conta Bancéria;

16.3.16 Xerocdpia da carteira ou documento que comprove o registrado na entidade de Classe
correspondente a fungéo pretendida.

16.4 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos basicos, dos documentos
comprobatdrios ou das informacdes prestadas pelo candidato impedira a contratagdo do mesmo.

16.5 Em nenhuma hipotese havera justificativa para os candidatos pelo ndo cumprimento dos prazos
determinados, nem serdo aceitos documentos ap0s as datas estabelecidas;

17 DA RECISAO DO CONTRATO
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17.1 A seu exclusivo critério o CIDERSU podera rescindir o contrato firmado, a qualquer tempo e
desde que o contratado revele inaptiddo ou inadequacdo no cumprimento de suas obrigagdes ou
desempenho profissional, sem fazer jus a indenizagéo.

18 DISPOSICOES FINAIS

18.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento correto de sua ficha de
inscricdo e a veracidade de todas as informacGes que prestar.

18.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este certame no mural do CIDERSU e no site
http://www.cidersu.mg.gov.br .

18.3 O candidato que fizer uso de documento falso, comparecer substituindo outro ou utilizar-se de
algum artificio ilegal e imoral, além de ser eliminado dessa Contratacdo estara sujeito as sancées
previstas no Codigo Penal Brasileiro.

18.4 As despesas com transporte, alimentacdo, alojamento e outras similares, durante a realizacao
da inscricdo para esta Contratacdo, ocorrerdo por conta do candidato.

18.5 Nao serdo fornecidos atestados, cdpia de documentos, certificados ou certidGes relativos a
notas de candidatos reprovados.

18.6 O candidato aprovado, que na data da contratacdo estiver impedido, por problemas
particulares, perderd sua vaga, tornando-se desistente e consequentemente excluido do rol dos
aprovados (ndo podendo ser convocado em nenhuma hipotese).

18.7 Durante a vigéncia do contrato por tempo determinado, o Consorcio se reserva o direito de
proceder as convocagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do municipio, de
acordo com a disponibilidade or¢camentaria.

18.8 Havendo desisténcia de candidatos convocados para a contratagdo, o Departamento Municipal
de Saude procedera, durante o prazo de vigéncia da contratacdo por tempo determinado, quantas
convocacgdes forem necessarias, seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo estabelecida no
Decreto de Homologacao.

18.9 O candidato selecionado devera manter atualizado seu endereco residencial junto ao
SCIDERSU, dentro do prazo de vigéncia deste Processo Seletivo Simplificado.

18.10. O candidato aprovado e classificado serd convocado para contratacdo através de
correspondéncia expedida por e-mail e, se necessario, via postal.

18.11. O candidato terd o prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da data de
recebimento da convocagdo, para apresentar-se a Sede do CIDERSU — MG, munido dos
documentos exigidos neste edital.

18.12. Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste edital serdo analisados e decididos pela
Comisséo Especial nomeada pelo Presidente.

18.13. A homologagdo do processo seletivo simplificado sera efetivada através de DECRETO
expedido pelo Presidente Do CIDERSU.

18.14. Este edital ser& publicado no quadro Oficial de Avisos do CIDERSU, afixacdo em demais
prédios publicos municipais, em locais de facil acesso e visualizag&o.
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18.15. Copias deste edital poderdo ser obtidas sem qualquer custo: pessoalmente, junto a Sede do
CIDERSU. Néo seréo fornecidas copias deste edital através de fac-simile e via postal.

18.16. O Estatuto do Consorcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Regional Sustentavel —
CIDERSU é parte integrante deste edital.

18.17 Os casos omissos neste edital serdo submetidos a analise da Comissdo Responsavel.

Carvalhopolis, 03 de fevereiro de 2021.

Luiz Gonzaga Ribeiro Neto
Presidente CIDERSU
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ANEXO I PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021

CARGO, CARGA HORARIA SEMANAL, REMUNERACAO MENSAL, ATRIBUICOES E
REQUISITOS BASICOS:

CARGO | N° CARGA VENCIMENTO | REQUISITO DO CARGO
VAGAS | HORARIA
SEMANAL MENSAL
Contador | 01 16 horas R$1.796,30 Curso superior de bacharel em

Ciéncias Contabeis e inscricdo no
CRC- Conselho Regional de
Contabilidade

 AtribuicGes do cargo:

I) Realizar atividades inerente a contabilidade publica do consorcio, executar a contabilidade geral;
I1) Responsabilizar-se pela escrituragdo contébil do Consorcio;

IIT) Elaborar folha de pagamento e GEFIP’S mensalmente;

IV) Analisar balancgos financeiros;

V) Elaborar e enviar relatérios periddicos aos municipios consorciados;

VI) Elaborar e enviar anexos do DCTF;

V1) Disponibilizar mensalmente os rateio dos consorciados para consolidacao;

VII1I) Elaborar prestacfes de contas mensais através do portal SICOM, e as oriundas de conveénios;
IX) Promocédo do Controle Patrimonial;

X) Promocédo do Sistema de Controle de Compras e Licitacao;

XI1) Encaminhar aos Consorciados os balancetes mensais para consolidacao;

XI11) Cumprir as determinagdes técnicas impostas ao Consorcio pela legislagédo federal pertinente;

X111) Elaborar anualmente o orgamento do CIDERSU;
11
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X1V) Realizar o controle da transferéncia do rateio mensal dos municipios,
XV) Elaborar anualmente a RAIS e a DIRF
XV1) Cumprir as determinacdes do e-social;

XVII) Regularizar a empresa, identificar documentos e informacdes, atender a fiscalizacdo e

proceder consultoria;
XVII1) Operacionalizar a contabilidade de custos e efetuar contabilidade gerencial;

XIX) Administrar o Departamento Pessoal com geracdo de documentos como Holerites, GPS e
Darf;

XX) Desempenhar as atividades correlatas vinculadas a descri¢ao da ocupacéo.

XXI1) E demais disposi¢Oes contidas no art.43 do estatuto do CIDERSU, se aqui ndo mencionados.
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ANEXO Il DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONTADOR

Contabilidade Geral: Patriménio: conceitos, bens, direitos, obriga¢Ges, patriménio liquido,
equacdo patrimonial e variacbes patrimoniais. Contas do Ativo, do Passivo, do Patriménio
Liquido e de Resultado (receitas e despesas): aspectos relevantes, classificacdo e evidenciacao.
Livros Contabeis e o processo de escrituracdo contabil: método das partidas dobradas, tipos de
langamentos, razdo, diério, balancetes e encerramento das contas de resultado. Normas
Contabeis (CPCs). Demonstracdes contabeis exigidas pela Lei n° 6.404/76 e atualizac®es:
balango patrimonial, demonstracdo de resultado do exercicio, demonstragdo dos fluxos de
caixa: aspectos conceituais, objetivo, obrigatoriedade, contetdo, forma de apresentacdo, regras
de elaboracdo. Andlise de demonstragdes contabeis: conceitos relevantes, técnicas de andlise,
padronizacdo de demonstracGes contabeis, analise horizontal e vertical, analise por quocientes
(liquidez, endividamento, estrutura de capital, estrutura de capital de giro, rentabilidade e
alavancagem).

Contabilidade Publica: Conceito. Campo de aplicacdo. Regimes contabeis. Principios de
Contabilidade sob a perspectiva do setor publico. Resolugcdo CFC n° 750/93 e atualizacgdes.

Administracdo publica: principios constitucionais; servidores puablicos. Finangas publicas:
normas gerais; orcamentos. Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria




Rua Alfredo Pereira de Macedo, 146 — Centro — Carvalhépolis — MG

( N CIDERSU CEP 37.760-000 —

"~/ consdreio Intermunicipal para o Telefone: (35) 99723-3438 / (35) 99938-2069

a7
; Desenvolvimento Regional Sustentavel CNPJ N° 21.466.597/0001-34

ANEXO IV REQUERIMENTO DE INSCRICAO
EDITAL N° 01/2021

Cargo Pretendido: N2 da inscrigdo:__
() CONTADOR

1. IDENTIFICACAO

Nome completo:

Filiacdo:
Naturalidade: UF: Estado Civil: Data de Nascimento: / /
CPF N° Identidade (RG): Org. Exp.:

Titulo eleitoral:

Diploma ou declaragdo de concluséo do Curso de:
2. ENDERECO

Rua/Av./etc.: Ne:
Comp.: Bairro: Cidade: UF:
CEP: E-mail:

Tel. Residencial ( ) Tel. Celular ( )

Declaro atender as condicdes exigidas e submeto-me as normas expressas neste Edital.

3. POSSUI DEFICIENCIA FISICA? SIM ( ) NAO ( ). QUAL?

Carvalhdpolis, de Fevereiro de 2021.

Assinatura do Candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO CIDERSU
EDITAL N° 01/2021

Certificamos que registrou sua inscricdo como
candidato ao cargo pretendido de:

Cargo Pretendido:
() CONTADOR N2 da inscrigdo:

Carvalhopilis, de

Membro da Comissdo Responsavel
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ANEXO V. PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2021.
INTERPOSICAO DE RECURSO
1- Identificacdo do Candidato:

Inscricdo: Nome do Candidato:

Endereco: Bairro: Telefone:

Avrea:
() contador

2- Motivo do Requerimento:

. de de 2021.

Assinatura do Candidato:

3- Andlise da Revisdo: (N&o preencher, para uso da Comissdo Municipal de Designacéo)

Resultado da Solicitagdo: ( ) deferido ( ) indeferido

JUSTIFICATIVA

Comissao/Responsavel:

PROTOCOLO

Inscrigdo: Nome do Candidato:

Endereco: Bairro: [Telefone:

Responsavel pela Recepcdo do Documento




